PLAN POLACZENIA

spotek

CVI TRUST SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
z siedziba w Warszawie

(spotka przejmujaca)

oraz

CVI DIRECT SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
z siedziba w Warszawie

(spotka przejmowana)

uzgodniony i podpisany dnia 29 maja 2020 r. w Warszawie



PREAMBULA

Niniejszy plan potaczenia przez przejecie (dalej jako: ,Plan Potaczenia”) zostat uzgodniony dnia 29
maja 2020 r. w Warszawie, przez Zarzady nastepujacych spotek:

(1)

()

CVI Trust spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie przy ul. Pieknej
24/26a, 00-549 Warszawa, wpisana do rejestru przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000663768, NIP 7010666833, REGON 366574074, o kapitale
zakladowym w wysokosci 5.000,00 zt (pie¢ tysiecy ztotych) (,CVI Trust” lub ,Spétka
Przejmujaca’);

oraz

CVI Direct spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie przy ul.
Pieknej 24/26a, 00-549 Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000655743, NIP 7010647617, REGON 366217807, o kapitale
zaktadowym w wysokosci 100.000,00 zt (sto tysiecy zitotych) (,CVI Direct” lub ,Spotka
Przejmowana”);

Spotka Przejmujaca i Spotka Przejmowana beda dalej tacznie zwane jako: ,Spotki”.

Zarzady Spétek wspdlnie i zgodnie uzgadniajg potaczenie Spotek w trybie art. 492 § 1 pkt 1 ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 505 ze zm.)(,KSH"),
tj. poprzez przeniesienie catego majatku Spétki Przejmowanej na Spotke Przejmujacy (,Potaczenie”)
(fgczenie sie przez przejecie) w zamian za udziaty, ktore CVI Trust wyda wspélnikom CVI Direct.

Na dzien podpisania niniejszego Planu Polaczenia:

1

Wspolnikami Spotki Przejmujgcej sa:

(i) CVI Dom Maklerski spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie
przy ul. Pieknej 24/26a, 00-549 Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000424707, NIP 954-
273-82-38, REGON 242949739, o kapitale zaktadowym w wysokosci 1.929.500,00 zt
(jeden milion dziewigéset dwadziescia dziewieC tysiecy pie¢set ziotych) (,CVI Dom
Maklerski"), posiadajaca 45 (czterdziesci pie¢) udziatow o wartosci nominalnej 100,00 zt
(sto ztotych), o tgcznej wartosci nominalnej 4.500,00 zi (cztery tysigce piecset ztotych), co
stanowi 90% kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej;

(i) ~ Pan Rafal Norbert Lis (PESEL: 71040307033), posiadajacy 5 (piec¢) udziatow o wartosci
nominalnej 100,00 zt (sto ztotych), o tacznej wartosci nominalnej 500,00 zt (piec¢set ztotych),
co stanowi 10% kapitatu zaktadowego Spdtki Przejmujace;;

Wspolnikami Spotki Przejmowanej sg:

(i) CVI Dom Maklerski, posiadajaca 180 (sto osiemdziesiat) udziatdow o wartosci nominalnej
500,00 zt (piecset ztotych), o tgcznej wartosci nominalnej 90.000,00 zt (dziewiecdziesiat
tysiecy zitotych), co stanowi 90% kapitatu zaktadowego Spotki Przejmowanej;

(i)  Pan Rafat Norbert Lis (PESEL: 71040307033), posiadajgcy 20 (dwadziescia) udziatdw o
wartosci nominalnej 500,00 zt (piecset ztotych), o tgcznej wartosci nominalnej 10.000,00 zt
(dziesiec tysiecy ztotych), co stanowi 10% kapitatu zaktadowego Spétki Przejmowanej;



W wyniku Potgczenia, Spoétka Przejmujaca zostanie rozwigzana bez przeprowadzania likwidacji, za$
wszelkie przystugujace jej prawa i obowigzki zostang przejete w drodze sukcesji uniwersalnej
przez Spotke Przejmujaca.

Z dniem Potaczenia na Spotke Przejmujaca przejdg zezwolenia, koncesje oraz ulgi przyznane Spoice
Przejmowanej, chyba Ze ustawa lub decyzja o udzieleniu, zezwolenia, koncesji lub ulgi stanowi inacze;.

UZASADNIENIE | CELE POLACZENIA

Decyzje zarzadéw Spdtek o Potgczeniu sa motywowane osiggnieciem synergii biznesowej poprzez
potaczenie obu linii biznesowych Spotki Przejmowanej oraz Spétki Przejmujace;.

Potaczenie jest uzasadnione w szczegdlno$ci ze wzgledu na planowane uproszczenie
i uporzadkowanie istniejgcej struktury kapitatlowej oraz ograniczenie kosztéw jej funkcjonowania,
poprzez pozostawienie wytgcznie jednej spotki operacyjnej — Spotki Przejmujace;.

W ocenie zarzadow taczacych sig Spotek, Potaczenie przyczyni sie w szczegdinosci do skoncentrowana
funkcji gospodarczych dwéch podmiotéw w jednym, a ponadto powinno przetozyé sie na ograniczenie
kosztow funkcjonowania istniejacej struktury kapitatowej.

Wzrost efektywnosci bedzie wynikat w szczegdlnosci z redukcji kosztow administracyjnych i
operacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem dwoch odrebnych podmiotéw prawnych. Potgczenie
spowoduje brak koniecznosci sporzadzania odrgbnych planow finansowych i sprawozdan finansowych,
mozliwoéci sktadania jednego pakietu deklaracji podatkowych i sprawozdan finansowych.

Wskazane uproszczenia powinny przyczyni¢ sie do redukcji kosztéw oraz poprawy efektywnosci
operacyjnej w ramach struktury kapitatowej. Dokonywane Potaczenie jest zgodne z politykg grupy
kapitatowej, w mys| ktérej, o ile przemawiajg za tym argumenty biznesowe, nalezy dazyé do redukgji
liczby osobnych podmiotow prawnych. Po dokonaniu Polaczenia, CVI Trust bedzie prowadzi¢ swojg
dziatalnos¢ w sposdb niezaburzony dziataniami w celu uproszczenia struktury poprzez wchioniecie
Spotki Przejmowanej.

Potaczenie stanowi realizacje oczekiwan wspdlnikow Spotek. W ocenie Zarzadow taczacych sie Spotek,
Potaczenie jest niezbedne w celu zoptymalizowania struktury korporacyjnej i organizacyjnej grupy, do
ktérej nalezq taczace sie Spotki, bez koniecznosci przenoszenia osobno poszczegdlnych aktywodw
i pasywow na Spotke Przejmujgca. Dodatkowo majac na uwadze, ze proces likwidacji Spotki
Przejmowanej mogtby trwac wiele miesiecy, potaczenie Spotek jest szybszym oraz tanszym procesem,
a tym samym stanowi bardziej racjonalny sposdb uproszczenia struktury korporacyjnej w sktad ktorej
wchodza Spotki.

Potaczenie nie wywrze negatywnych skutkéw na dziatalno$¢ Spotek Przejmowanej, poniewaz jej
dziatalno$¢ bedzie kontynuowana przez Spotke Przejmujaca.

BIORAC POWYZSZE POD UWAGE ZARZADY SPOLEK UZGODNILY CO NASTEPUJE:

1. Oznaczenie spotek uczestniczacych w potaczeniu
Udziat w Potaczeniu biora;
(1) Spétka Przejmujaca

Firma: CVI Trust spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia




Typ:

spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag,

Siedziba: Warszawa, Polska, adres: ul. Piekna 24/26a, 00-549 Warszawa
: rejestr przedsiebiorcoéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzony
Oznaczenie ; : :
rejestru: przez Sad Rejonowy dia miasta stotecznego Warszawy w Warszawie, Xl

Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

Numer wpisu

Planu Potaczenia:

g 0000663768
do rejestru:
Kapitat zaktadowy
na dzien podpisania 5.000,00 zt

(2) Spoétka Przejmowana

Firma: CVI Direct spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
Typ: spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Siedziba: Warszawa, Polska, adres: ul. Piekna 24/26a, 00-549 Warszawa
. rejestr przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzony
Oznaczenie - : s
o — przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego Warszawy w Warszawie, Xl|

Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego

Numer wpisu

Planu Polaczenia:

: 0000655743
do rejestru:
Kapitatl zaktadowy
na dzien podpisania 100.000,00 zt

2. Sposob potaczenia Spotek

Potaczenie nastgpi zgodnie z art. 492 § 1 pkt. 1 KSH, tj. przez przeniesienie catego majatku Spotki
Przejmowanej na Spotke Przejmujacg w zamian za udzialy, ktore CVI Trust wyda wspolnikom CVI

Direct.

Z uwagi na fakt, iz wszyscy wspolnicy taczacych sie spdtek wyrazili zgode, o ktdrej mowa w art. 503" §
1 KSH, Polaczenie zostanie dokonane:

1) bez pisemnych sprawozdan, o ktérych mowa w art. 501 § 1 KSH,




2) bez udzielania informacji, o ktérych mowa w art. 501 § 2 KSH,

3) bez badania planu potgczenia przez biegtego i jego opinii, w zwigzku z czym wyznaczanie
biegtego przez sad rejestrowy nie bedzie konieczne.

Potaczenie zostanie przeprowadzone poprzez podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujace;
w drodze utworzenia nowych udziatow, ktore zostang w catosci wydane wspolnikom Spotki
Przejmowanej zgodnie z pkt. 4 — 5 Planu Polaczenia.

Spotka Przejmujgca po potaczeniu bedzie prowadzi¢ dziatalno$¢ pod firmg CVI Trust spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia.

3. Skiad zarzadu Spétki Przejmujacej po polaczeniu

W sktad zarzadu Spotki Przejmujacej po potaczeniu wehodzié beda nastepujace osoby:
1) Rafat Norbert Lis — Prezes Zarzadu;

2) Marcin Ryszard Leja — Cztonek Zarzadu;

3) Dorota Agnieszka Dubyk - Czionek Zarzadu.

4. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego, parytet wymiany i metody wyceny

Potaczenie spotek CVI Trust i CVI Direct nastapi w drodze podwyzszenia kapitatu zaktadowego CVI
Trust z kwoty 5.000,00 zt (pie¢ tysiecy ztotych) o kwote 5.000,00 zt (pie¢ tysiecy ztotych) do kwoty
10.000,00 zt (dziesigC tysigcy ztotych), poprzez utworzenie 50 (pigcdziesigciu) nowych udziatow o
wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazdy.

W oparciu o przyjete zatozenia, dane finansowe i metody wyceny zastosowane w procesie ustalania
warto$ci majatku Spotek, CVI Trust i CVI Direct uzgodnity nastepujacy parytet wymiany udziatéw w
kapitale zaktadowym Spotki Przejmowanej na udziaty w kapitale zaktadowym CV| Direct — w zamian za
kazde 4 udziaty w CVI Direct wspdlnikom przyznany zostanie 1 udziat w kapitale zaktadowym CVI Trust
(-Stosunek Wymiany”).

5. Zasady dotyczace przyznania udziatow w CVI Trust i wspélnicy Spétki Przejmujacej

Udziaty w podwyZszonym kapitale zaktadowym CVI Trust zostang przyznane, stosownie do ustalonego
Stosunku Wymiany, wspélnikom CVI Direct, w ten sposab, iz:

1) CVI Dom Maklerski, w zamian za 180 (sto osiemdziesiat) udziatow CVI Direct, wydanych zostanie
45 (czterdziesci pie¢) udziatow CVI Trust;

2) Panu Rafatowi Norbertowi Lisowi (PESEL: 71040307033), w zamian za 20 (dwadziescia)
udziatow CVI Direct, wydanych zostanie 5 (pie¢) udziatow CVI Trust.

Struktura wtasnosciowa CVI Trust po potgczeniu bedzie sie ksztattowaé nastepujgco:

1) CVI Dom Maklerski posiada¢ bedzie 90 (dziewigcdziesiat) udziatow o wartosci nominalnej
100,00 zt (sto ztotych), o tacznej wartosci nominalnej 9.000,00 zt (dziewie¢ tysiecy ztotych), co
stanowic bedzie 90% kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujace;;

2) Pan Rafal Norbert Lis (PESEL: 71040307033), posiada¢ bedzie 10 (dziesie¢) udziatow o
wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych), o tacznej wartosci nominalnej 1.000,00 zt (jeden tysigc
ztotych), co stanowi¢ bedzie 10% kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujace;.

Wspdlnicy Spotki Przejmowanej zostang wpisani do ksiggi udziatow Spétki Przejmujacej niezwiocznie

po dniu potaczenia, tj. dnia okreslonego w art. 493 § 2 KSH.

1 5

'



6. Dzien, od ktérego udzialy wydane w wyniku polgczenia uprawniaja do udziatu w zysku CVI
Trust

Przyznane wspolnikom CVI Direct udzialy w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spotki Przejmujacej
beda uczestniczy¢ w udziale w zysku od dnia potgczenia.

7. Dopilaty

W zwigzku z faktem, iz stosunek wymiany udziatéw zostat wyrazony w liczbach catkowitych, nie zostaty
przewidziane zadne doptaty w rozumieniu art. 492 § 2 KSH.

8. Prawa przyznane przez Spélke Przejmujaca wspélnikom oraz osobom szczegodlnie
uprawnionym w Spolce Przejmowanej

W zwigzku z Potgczeniem nie jest przewidziane przyznanie przez Spodtke Przejmujacy jakichkolwiek
dodatkowych praw wspolnikom lub osobom szczegélnie uprawnionym w Spolce Przejmowanej.

9. Szczegdlne korzysci dla cztonkow organow laczacych sie Spotek, atakze innych osob
uczestniczacych w Polaczeniu

Nie przewiduje sie zadnych szczegolnych korzysci zwigzanych z Potaczeniem dla cztonkow organow
laczacych sie Spdtek, jak rowniez dla innych oséb uczestniczacych w Polaczeniu.

10. Zezwolenia i zgody

Przeprowadzenie Potgczenia, w tym przejecie majatku Spotki Przejmowanej przez Spotke Przejmujacyg
nie wymaga uzyskania zgod i zezwolen administracyjnych. Polaczenie nie podiega réwniez zgtoszeniu
Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow, gdyz Spotka Przejmujaca oraz Spotka
Przejmowana wchodzg w skiad tej samej grupy kapitatowej, zgodnie z art. 14 pkt 5 ustawy z dnia 16
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 798 ze zm.).

11. Zmiana umowy CVI Trust

W procesie potaczenia zostang dokonane zmiany postanowien umowy CVI Trust. Projekt zmian umowy
CVI Trust stanowi Zatacznik nr 3 do Planu Potaczenia.

12. Pozostale postanowienia

W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie Planu Polaczenia okaze sie niewazne
lub niewykonalne, nie wplywa to na waznosc¢ lub wykonalnos¢ pozostatych postanowien Planu
Potaczenia.

Niewazne lub niewykonalne postanowienie Planu Potgczenia winno zostac zastgpione innym waznym
i wykonalnym postanowieniem tego Planu Polgczenia, ktore mozliwie najpetniej odzwierciedla cel
niewaznego lub niewykonalnego postanowienia. Te same zasady nalezy stosowac¢ w przypadku
ewentualnych luk w Planie Potgczenia.

Wszelkie zatgczniki do Planu Polaczenia stanowig jego integralng czesc¢.

Niniejszy Plan Potaczenia zostat sporzadzony w czterech egzemplarzach — po dwa egzemplarze dla
kazdej z taczacych sie Spdtek.



ZALACZNIKI:
Zgodnie z art. 499 § 2 KSH, do Planu Polaczenia zatgczono:

projekt uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikow Spétki Przejmujacej w przedmiocie

Zatacznik nr 1

Potaczenia;
Zatacznik nr2 - projekt uchwaty Zgromadzenia Wspolnikéw Spotki Przejmowanej w przedmiocie
Potgczenia;
Zatacznik nr3 - projekt zmian umowy spotki Spotki Przejmujacej;
Zatacznik nr4 - ustalenie wartosci majatku Spotki Przejmowanej na dzien 1 kwietnia 2020 r.;
Zatagcznik nr5 - o$wiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spotki Przejmujace;

sporzgdzong dla celow Potaczenia na dzien 1 kwietnia 2020 r.;

Zalacznik nr6 - oswiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiggowym Spotki Przejmowane;j
sporzadzong dla celow Potaczenia na dzien 1 kwietnia 2020 r.;

Plan Potaczenia zostat uzgodniony, przyjety i podpisany przez Zarzady kazdej ze Spétek dnia 29 maja
2020 r. w Warszawie.
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Zalacznik nr 1 do Planu Potaczenia z dnia 29 maja 2020 r. - projekt uchwaly Zgromadzenia
Wspolnikow Spotki Przejmujacej w przedmiocie polaczenia spotek

»Uchwata
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
spotki CVI Trust sp. z 0.0.
z siedziba w Warszawie
zdnia[...] 2020 .

w przedmiocie potaczenia CVI Trust sp. z 0.0. z CVI Direct sp. z 0.0.

§1.

1 Dziatajac na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 i art. 506 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz po
zapoznaniu sie z wyjasnieniami Zarzadu spotki CVI Trust sp. z 0.0. oraz po przedstawieniu mu
istotnych elementdw planu potaczenia z dnia 29 maja 2020 podpisanego pomiedzy spétkami CVI
Trust sp. z 0.0. oraz CVI Direct sp. z 0.0. (,CVI Direct") oraz zatagcznikow do Planu Potgczenia
(“Plan Potaczenia“), Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow CVI Trust sp. z 0.0. postanawia
o potaczeniu CVI Trust sp. z 0.0. jako spotki przejmujacej (,Spotka Przejmujaca”) z CVI Direct
jako spotkg przejmowang (,Spoétka Przejmowana’).

2. Polaczenie zostanie dokonane zgodnie z regulacjg art. 492 § 1 pkt 1 KSH, tj. poprzez
przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej na Spotke Przejmujgacy (laczenie sie przez
przejecie} na zasadach i warunkach okreslonych w przyjetym Planie Potaczenia. W
szczegolnosci, w zwigzku z Potaczeniem, kapitat zaktadowy Spétki zostaje podwyzszony z kwoty
5.000,00 zt (piec tysigcy ztotych) o kwote 5.000,00 zt (piec tysiecy ztotych) do kwoty 10.000,00 zt
(dziesie¢ tysiecy ztotych), poprzez utworzenie 50 (piec¢dziesieciu) nowych udziatow o wartosci
nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazdy.

3. Spotka oraz Spdtka Przejmowana uzgodnity w Planie Polgczenia szczegdtowe zasady
polaczenia, m.in. dotyczace parytetu wymiany udziatéw Spotki Przejmowanej na udziaty Spotki.

§2.

Nadzwyczajne Zgromadzenie WspoInikéw Spoétki Przejmujacej, dziatajac na podstawie art. 506 § 4
Kodeksu spoétek handlowych, niniejszym wyraza zgode na tres¢ Planu Potaczenia Spétki Przejmujgcej
ze Spotkami Przejmowanymi, uzgodnionego przez Zarzady tgczacych sie spotek w dniu 29 maja 2020
r. oraz zamieszczonego na stronach internetowych Spétki Przejmujacej oraz Spotek Przejmowanych w
dniu 29 maja 2020 .

§ 3.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspodlnikow Spotki Przejmujacej, dziatajac na podstawie art. 506 § 4
Kodeksu spoétek handlowych, niniejszym wyraza zgode na proponowane zmiany umowy spotki Spotki
Przejmujacej, w drodze uchylenia dotychczasowej tresci umowy Spotki oraz nadanie jej nastegpujgcego
nowego brzmienia:

[tres¢ umowy spoitki]
§4.

Zarzad Spotki zostaje niniejszym zobowigzany do podjecia wszelkich czynnosci majgcych na celu
dokonanie wymaganych wpiséw w odpowiednich rejestrach, w tym w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego oraz do podjecia wszelkich innych dziatan, niezbednych lub przydatnych
dla wykonania niniejszej uchwaty i rejestracji potaczenia.



§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”



Zalacznik nr 2 do Planu Polaczenia z dnia 29 maja 2020 r. — projekt uchwaty Zgromadzenia
Wspolnikow Spoétki Przejmowanej 1 w przedmiocie polaczenia spotek

,Uchwata
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
spotki CVI Direct sp. z 0.0.
z siedzibg w Warszawie
zdnia[...] 2020 r.

w przedmiocie potaczenia CVI Trust sp. z 0.0. z CVI Direct sp. z 0.0.

§1.

i Dziatajac na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 i art. 506 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz po
zapoznaniu sie z wyjasnieniami Zarzadu spdtki CVI Direct sp. z 0.0. oraz po przedstawieniu mu
istotnych elementdw planu potaczenia z dnia 29 maja 2020 podpisanego pomiedzy spotkami CVI
Trust sp. z 0.0. (,CVI Trust") oraz CVI Direct sp. z 0.0. oraz zatacznikéw do Planu Potaczenia
(“Plan Polaczenia"“), Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw CVI Direct sp. z 0.0. postanawia
o potgczeniu CVI Trust jako spotki przejmujacej (,Spotka Przejmujaca”) z CVI Direct sp. z o.0.
jako spotkg przejmowana (,Spotka Przejmowana”).

2. Potaczenie zostanie dokonane zgodnie z regulacjg art. 492 § 1 pkt 1 KSH, tj. poprzez
przeniesienie catego majatku Spotki Przejmowanej na Spotke Przejmujacy (laczenie sie przez
przejecie) na zasadach i warunkach okreslonych w przyjetym Planie Potaczenia. W
szczegolnosci, w zwigzku z Potaczeniem, kapitat zaktadowy Spéltki zostaje podwyzszony z kwoty
5.000,00 zt (piec tysiecy ztotych) o kwote 5.000,00 zt (piec tysiecy ztotych) do kwoty 10.000,00 zi
(dziesie¢ tysiecy ztotych), poprzez utworzenie 50 (piecdziesieciu) nowych udziatdow o wartosci
nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazdy.

3. Spotka oraz Spdtka Przejmowana uzgodnity w Planie Polgczenia szczegdlowe zasady
potaczenia, m.in. dotyczace parytetu wymiany udziatow Spotki Przejmowanej na udziaty Spotki.

§2

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spoétki Przejmujacej, dziatajgc na podstawie art. 506 § 4
Kodeksu spotek handlowych, niniejszym wyraza zgode na tres¢ Planu Potaczenia Spotki Przejmujgcej
ze Spdétkami Przejmowanymi, uzgodnionego przez Zarzady taczacych sig spotek w dniu 29 maja 2020
r. oraz zamieszczonego na stronach internetowych Spétki Przejmujacej oraz Spotek Przejmowanych w
dniu 29 maja 2020 r.

§3.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spétki Przejmujacej, dziatajac na podstawie art. 506 § 4
Kodeksu spdtek handlowych, niniejszym wyraza zgode na proponowane zmiany umowy spotki Spotki
Przejmujacej, w drodze uchylenia dotychczasowej tresci umowy Spotki oraz nadanie jej nastepujacego
nowego brzmienia:

[tres¢ umowy spofki]
§4.

Zarzad Spdélki zostaje niniejszym zobowiazany do podjecia wszelkich czynnosci majacych na celu
dokonanie wymaganych wpisow w odpowiednich rejestrach, w tym w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego oraz do podjecia wszelkich innych dziatan, niezbednych lub przydatnych
dla wykonania niniejszej uchwaly i rejestracji potaczenia.
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§5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”
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Zalacznik nr 3 do Planu Potaczenia z dnia 29 maja 2020 r. — projekt zmian umowy spotki Spotki
Przejmujacej

,UMOWA SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

[FIRMA SPOLKI]

§1.
1. Spotka dziata pod firma: CVI Trust spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia.
2. Spoétka moze uzywac w obrocie skrotow firmy w brzmieniu: CVI Trust sp. z o.0. oraz CVI Trust

spoitka z o.0.
3. Spoétka moze uzywac wyrdzniajacego jg znaku graficznego lub znaku stowno-graficznego.
[SIEDZIBA | CZAS TRWANIA SPOLKI]

§2
1. Siedzibg Spoftki jest miasto Warszawa.
2 Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

[ORGANIZACJA DZIALALNOSCI SPOLKI]

§3
Spdtka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§4.

Na terenie swojego dziafania Spotka moze tworzy¢ przedsiebiorstwa produkcyjne, ustugowe i handlowe,
wlasne oddzialy i filie, a takze uczestniczy¢ w innych spétkach oraz innych jednostkach organizacyjnych
z siedzibami w kraju i za granicq.

[PRZEDMIOT DZIALALNOSCI]
§5.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:
a) (PKD 68.10.2) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek;
b) (PKD 68.20.2Z) wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi;
c) (PKD 68.31.Z) posrednictwo w obrocie nieruchomosciami;
d) (PKD 68.32.Z) zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie;
e) (PKD 69.10.Z) dziatalno$c¢ prawnicza;
f) (PKD 69.20.2) dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe;

g) (PKD 70.22.Z) pozostate doradziwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzgdzania,

h) (PKD 74.90.2) pozostata dziafalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indzigj
niesklasyfikowana,

) (PKD 82.11.Z) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obsfugq biura;

J) (PKD 82.99.7Z) pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziafalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana;

k) (PKD 94.12.Z) dziatalnosc organizacji profesjonalnych;
1) (PKD 94.99.Z) dziatalnos¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indzigj
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niesklasyfikowana.

Spotka moze podejmowac wszelkie dziatania i czynnosci, ktére stuzg osiggnieciu celu
gospodarczego Spotki.

[KAPITAt ZAKEADOWY SPOLKI]

§6.

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 10.000,00 zt (dziesiec tysiecy ztotych) i dzieli sie na 100 (sto)
udziatéw o wartosci nominalnej 100,00 zf (sto zfotych) kazdy udziaf.

W wyniku pofgczenia Spotki ze spétka CVI Direct Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie udzialy w
podwyzszonym kapitale zakfadowym Spotki zostaly objete w nastepujgcy sposob:

a) CVI Dom Maklerski sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie objefa 45 (czterdziesci piec) udziatow
w kapitale zaktadowym Spétki o warto$ci nominalnej 100,00 zt (sto zfotych) kazdy i facznej
wartosci nominalnef 4.500,00 zf (cztery tysigce piecset zfotych);

b) Pan Rafat Norbert Lis objat 5 (pie¢) udziatow w kapitale zaklfadowym Spotki o wartosci
nominalnej 100,00 zt (sto zfotych) kazdy i tacznej wartosci nominalnej 500,00 zt (piecset
zfotych).

Wszystkie udziafy sg réwne i niepodzielne.
Na kazdy udziat w Spdfce przypada jeden glos.
Wspdlnicy moga miec wiecej niz jeden udziat.

Kapitat zaktadowy moze zosta¢ pokryty gotdéwkg lub wktadami niepienieznymi, albo w jeden i
drugi sposob facznie.

Zbycie oraz zastawienie udziafu wymaga zgody Spotki.

§7.

Kapitat zakfadowy Spotki moze zosta¢ podwyzszony uchwalg Zgromadzenia Wspdinikéw do
wysokosci 50.000.000,00 (piecdziesigt milionéw) ziotych, w terminie do dnia trzydziestego
pierwszego grudnia dwa lysigce dwudziestego pigtego roku (31.12.2025), bez koniecznosci
zmiany umowy Spotki.

Dotychczasowym wspolnikom przystuguje prawo pierwszenstwa do objecia nowych udziatow w
podwyzszonym kapitale zakiadowym Spotki.

[PRAWA | OBOWIAZKI WSPOLNIKOW]
§8

Wispdlnicy mogg zosta¢ zobowigzani do dokonania w kazdym roku obrotowym dopfat w
wysokosci do dwukrotnej wartosci nominalnej posiadanych przez danego wspdinika udziatow.

Wysokosc i terminy dopfat sq oznaczane jednomysing uchwatg Zgromadzenia Wspoinikow.

§9

Zastawienie lub ustanowienie uzytkowania na udziatach uzaleznione jest od zgody Spétki, ktorg wyraza
Zarzad w drodze uchwaty.

1.

§ 10.

Wespolnicy majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, ktéry zostat
przeznaczony uchwatg Zgromadzenia Wspoinikéw do wypftaty wspdlnikom.

7
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Uprawnionymi do dywidendy za dany rok obrotowy sq wspolnicy, ktorym przystugiwaty udziaty w
dniu powziecia uchwaty o podziale zysku, chyba ze zgromadzenie wspdlnikow podejmie uchwate
o okresleniu dnia, wedfug ktérego zostanie ustalona lista wspdlnikéw uprawnionych do dywidendy
za dany rok obrotowy (dzien dywidendy). Dzien dywidendy moze przypadaé¢ w ciggu dwoch
miesiecy od dnia podjecia uchwalty, o ktérej mowa w ust. 1.

Na warunkach okreslonych przepisami ustawy kodeks spétek handlowych wspéinikom moga by¢
wypfacane przez Zarzgd zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy, jezeli
Spodtka posiada srodki wystarczajgce na te wyplate, a ponadto jezeli zatwierdzone sprawozdanie
finansowe Spotki za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej
pofowe zysku osiggnigtego od korica poprzedniego roku obrotowego, wykazanego w
sprawozdaniu finansowym, powigkszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w
celu wyptaty zaliczek moze dysponowac Zarzad oraz pomniejszonego 0 niepokryte straty
i udziafy wiasne.

§11.

Udziaty w Spofce mogg by¢ umarzane za zgodg wspélnika, ktoremu przysfugujg (umorzenie
dobrowolne).

Udziaty mogg by¢ umarzane za wynagrodzeniem lub za zgodg wspoinika, ktéremu przystugujg,
réwniez bez wynagrodzenia.

Wspolnik wyraza zgode na umorzenie udziatow przez zawarcie ze Spotkg umowy przeniesienia
tych udziatéw w celu ich umorzenia.

Spotka zawiera ze wspbinikiem umowe przeniesienia udziatbw w celu ich umorzenia po
uprzednim uzyskaniu upowaznienia Zgromadzenia Wspolnikow do zawarcia tej umowy.

[ORGANY SPOLKI]
§12.

Organami Spotki sa:

a)
b)

Zgromadzenie Wspdinikow;
Zarzad.
[ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW]
§13.
Zgromadzenia Wspdlnikow mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdinikow zwotuje Zarzgd i powinno sie ono odby¢ w ciggu szesciu
miesiecy po uplywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspodlnikéw zwoluje Zarzad dla rozpatrzenia spraw nie
cierpigcych zwtoki z wlasnej inicjatywy lub na wniosek ktéregokolwiek ze wspdinikow.

Nadzwyczajne Zgromadzenie powinno by¢ zwofane w ciggu 14 dni od przedstawienia
pisemnego zgdania wraz z projektem porzgdku obrad i wnioskowanych uchwal.

§14.

Zgromadzenia Wspolnikow odbywajg sie w miejscu siedziby Spotki oraz w kazdym miescie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Dopuszcza sie udziat w Zgromadzeniu Wspdinikow przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, zgodnie z trescig art. 234! Kodeksu spofek
handlowych.

Wszyscy Wspdinicy mogg uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Wspoinikow, przy czym kazdy udziat
na Zgromadzeniu Wspdlnikow daje prawo do jednego gfosu.
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§ 15.
Do wytgcznej kompetencji Zgromadzenia Wspoinikéw nalezg:

a) rozpatrywanie | zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziaftalnosci Spotki, sprawozdania
finansowego Spotki za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom
organow spofki z wykonania przez nich obowigzkow,

b) postanowienie dotyczgce roszczeri o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
spofki lub sprawozdaniu zarzadu albo nadzoru,

c) zbycie | wydzierzawienie przedsiebiorstwa Ilub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

d) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

e) podziat zyskéw lub pokrycie strat oraz przeznaczenie funduszu zapasowego, funduszu
rezerwowego i innych funduszow,

f zmiana umowy Spotki,
a) rozwigzanie i likwidacja Spotki.

Oprocz spraw wymienionych w ustepie 1 powyzej, uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow
wymagajg takze inne kwestie okres$lone przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszej
umowy Spotki.

Rozporzadzenie prawem Ilub zaciggniecie zobowigzania do $wiadczenia o wartosci

przewyzszajqcef dwukrotnosc kapitatu zakiadowego Spofki nie wymaga uchwaly wspolnikow.

[ZARZAD]
§ 16.
Zarzad Spofki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.

Zarzgd skfada sige z jednego lub wiecej czfonkéw powofywanych i odwofywanych uchwaftg
Zgromadzenia Wspdlnikow. Uchwata Zgromadzenia Wspdinikow moze okreélaé funkcje
poszczegdlnych cztonkow Zarzgdu.

Kadencja czfonka Zarzgdu wynosi 3 lata.

Mandat Cztonka Zarzgdu wygasa z chwilg uplywu kadencji, odwotania ze skfadu Zarzadu,
Smierci albo rezygnacji.

§17.

Do sktadania oswiadczeri woli w imieniu Spotki jest upowazniony kazdy z czfonkéw Zarzgdu
samodzielnie.

-~k
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[POSTANOWIENIA KONCOWE]
§ 18
Spotka prowadzi przewidziang prawem rachunkowosc.
Spotka moze tworzy¢ kapitaly rezerwowy i zapasowy.
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
Pierwszy rok obrotowy koriczy sie w dniu 31 grudnia 2017 r.
§19.

W sprawach nieuregulowanych niniejszqg Umowg Spotki majg zastosowanie przepisy ustawy kodeks
spofek handlowych.”
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Zatacznik nr 4 do Planu Potaczenia z dnia 29 maja 2020 r. — ustalenie wartosci majatku Spotki
Przejmowanej na dzien 1 kwietnia 2020 r.

Oswiadczenie Zarzadu
CVI Direct sp. z 0.0.

z siedzibg w Warszawie
(dalej jako ,,Spotka”)

dotyczgce ustalenia wartosci majatku Spotki

Dziatajgc na podstawie art. 499 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych, Zarzad Spdtki oswiadcza, ze
warto$¢ majatku (wartos¢ aktywdow netto) Spotki na dzien 1 kwietnia 2020 r. (tj. na dzien okreslony w art.
499 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych) jest ujemna i wynosi minus 1.081.452,63 zt (stownie: jeden
milion osiemdziesiat jeden tysigcy czterysta piecdziesiat dwa zlote i sze$c¢dziesiat trzy grosze ziotych).

Zarzad CVI Direct sp. z 0.0.

\ )

\ o \ L - er—

Rafal Lis
Prez%s Zarzadu
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Zatacznik nr 5 do Planu Polaczenia z dnia 29 maja 2020 r. — o$wiadczenie zawierajace informacje
o stanie ksieggowym Spotki Przejmujacej sporzadzong dla celow Polaczenia na dzien 1 kwietnia
2020 .

Oswiadczenie Zarzadu
CVI Trust sp. z 0.0.
z siedzibg w Warszawie
(dalej jako ,,Spotka™)
o stanie ksiggowym Spotki

na dzien 1 kwietnia 2020 r.

Dziatajgc na podstawie art. 499 § 2 pkt 4 Kodeksu spdtek handlowych, Zarzad Spotki w zwigzku
z planowanym potaczeniem Spoétki z CVI Direct sp. z 0.0. oéwiadcza, Ze stan ksiegowy Spotki na dzien
1 kwietnia 2020 r. (tj. na dzien okreslony w art. 499 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych) jest
przedstawiony w bilansie stanowigcym Zatacznik do niniejszego o$wiadczenia.

Zarzad CVI Trust sp. z 0.0.

N
;\

\Q,J L/ M@M«l\/ g

Rafat Lis| Marcin Leja l‘

Prezes Zarzadu Czionek Zarzadu

Fonele o@(éém w[f

Dorota Dubyk l

Czionek Zarzadu
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Zatacznik do oswiadczenia zawierajacego informacje o stanie ksiegowym Spotki Przejmujacej sporzadzony dla celow Polaczenia na dzien 1 kwietnia 2020 r.

CVI Trust spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie
Warszawa, 29 maja 2020 r.

AKTYWA
Na dzien Na dzier
+/- Poz. Nazwa pozycji 2020-04-01 (PLN) 2019-12-31 (PLN)
- A Aktywa trwate 100,00 100,00
- I Warto$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00
1 Koszty zakoficzonych prac rozwojowych 0,00 0,00
2 Wartos¢ firmy 0,00 0,00
3 Inne wartodci niematerialne i prawne 0,00 0,00
4 Zaliczki na warto$ci niematerialne | prawne 0,00 0,00
- ] Rzeczowe aktywa trwale 0,00 0,00
- 1 Srodki trwale 0,00 0.00
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 0,00 0,00
b) budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej 0,00 0.00
c) urzadzenia techniczne i maszyny 0,00 0,00
d) $rodki transportu 0,00 0,00
e} inne $rodki trwate 0,00 0,00
2 Srodki trwate w budowie 0,00 0,00
3 Zaliczki na $rodki trwale w budowie 0,00 0,00
- i Naleznoéci diugoterminowe 0,00 0,00
1 Od jednostek powiazanych 0,00 0,00
2 Qd pozostatych jednostek 0,00 0,00
- v Inwestycje dlugoterminowe 100,00 100,00
1 Nieruchemosci 0,00 0,00
z Wartoéci niematerialne i prawne 0.00 0,00
- 3 Dlugoterminowe aktywa finansowe 100,00 100,00
- a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
(1) udziaty lub akcje 0,00 0,00
-(2) inne papiery warto$ciowe 0,00 0,00
-(3) udzielone pozyczki 0,00 0,00
-(4) inne diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
- b) w pozostatych jednostkach 100,00 100,00
-(1) udziaty lub akcje 100,00 100.00
(2} inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
-(3) udzielone pozyczki 0,00 0,00
-(4) inne diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
4 Inne inwestycje dlugoterminowe 0,00 0,00
- \% Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
1 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
- B Aktywa obrotowe 725354,20 548062,94
- I Zapasy 0,00 0,00
1 Materiaty 0,00 0,00
2 Poiprodukty | produkty w toku 0,00 0,00
3 Produkty gotowe 0,00 0,00
4 Towary 0,00 0,00
5 Zaliczki na dostawy 0,00 0,00
- ] Naleznosci krétkoterminowe 167984,60 122998,95
- 1 Naleznosci od jednostek powiazanych 0,00 0,00
- a) Z tytutu dostaw i ushug, o okresie splaty: 0,00 0,00
-(1) do 12 miesigcy 0,00 0,00
-(2) powyzej 12 miesigcy 0,00 0,00
b) inne 0,00 0,00
- 2 Naleznosci od pozostalych jednostek 167984,60 122998,95
- a) z tytulu dostaw i ustug, o okresie splaty: 161655,40 119318,95
(1) do 12 miesigcy 161655,40 119318,95
-(2) powyzej 12 miesiecy 0,00 0,00
b) z tytulu podatkéw, dotacii, cel, ubezp.spol. i zdrow. i innych Swiad. 6292,20 3680,00
c) inne 37,00 0,00
d) dochodzone na drodze sadowej 0,00 0,00
n Inwestycje krotkoterminowe 557369,60 425063,99
- T Krétkoterminowe aktywa finansowe: 557369,60 425063,99
- a) w jednostkach powigzanych 0,00 0,00
(1) udziaty lub akcje 0,00 0,00
-(2} inne papiery warto$ciowe 0.00 0,00
-(3) udzielone pozyczki 0,00 0,00
-(4) inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
- b) w pozostatych jednostkach 227700,00 227600,00
(1) udziaty lub akcje 227700,00 227600,00
-2) inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
-(3) udzielone pozyczki 0,00 0,00
-(4) inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
- c) $rodki pienigzne i inne aktywa pieniezne 329669,60 197463,99
-(1) $rodki pienigzne w kasie i na rachunkach 329669,60 197463,99
-(2) inne $rodki pieniezne 0.00 0,00
«3) inne aktywa pieniezne 0,00 0,00
2 Inne inwestycje krétkoterminowe 0,00 0,00
v Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
Suma 725454,20 548162,94
PASYWA
Na dzier Na dzien
+- Poz. Nazwa pozycji 2020-04-01 (PLN) 2019-12-31 (PLN)
- A Kapitat {fundusz) wiasny 449262,02 301657,55
1 Kapital (fundusz) podstawowy 5000,00 5000,00
I Nalezne wplaty na kapital podstawowy (wielko$¢ ujemna) 0,00 0,00
1] Udzialy (akcje) wiasne (wielko$¢ ujemna) 0,00 0.00
v Kapitat (fundusz) zapasowy 0,00 0,00
Vv Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00

VI Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe 0,00 0,00



Suma

Zysk (strata) z lat ubieglych
Zysk (strata) netto
Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielkos¢ ujemna)
Zobowigzania i rezerwy na zobowiazania
Rezerwy na zobowiagzania
Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
Rezerwa na $wiadczenia emerytaine i podobne

-(1) diugoterminowa

-(2) krotkoterminowa
Pozostate rezerwy

(1) diugoterminowe

-(2) krotkoterminowe

Zobowigzania dlugoterminowe

Wobec jednostek powigzanych
Wobec pozostatych jednostek

a) kredyty i pozyczki

b) 2 tytutu emisji diuznych papierow wartosciowych

c) inne zobowiazania finansowe

d) inne

Zobowigzania krotketerminowe
Wobec jednostek powigzanych

a) z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci:
1) do 12 miesigcy
-(2) powyzej 12 miesigcy
b) inne
Wobec pozostatych jednostek
a) kredyty i pozyczki
b) 2 tytulu emisji diuznych papieréw wartosciowych
c) inne zobowigzania finansowe
d) z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci:
-(1) do 12 miesiecy
-(2) powyzej 12 miesigcy
e) zaliczki otrzymane na dostawy
f) zobowiazania wekslowe
g) Z tytutu podatkow, cel, ubezpieczen i innych Swiadczen
h) Z tytutu wynagrodzen
i) inne

Fundusze specjalne
Rozliczenia migdzyokresowe
Ujemna wartosé firmy
Inne rozliczenia migdzyokresowe
-(1) diugoterminowe
-(2) krotkoterminowe

e )
Marcin Leja

Czionek Zarzadu

29665755 45084,89

14760447 251572,66
0.00 0.00
276192,18 246505,39
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0.00 0,00

0.00 0,00

0,00 0.00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
27619218 246505,39
0,00 1476,00

0,00 1476,00

0,00 1476,00

0,00 0,00

0,00 0,00
276192,18 245029,39
0.00 0,00

0,00 0,00

0,00 0.00
35679,08 6986,78
35679,08 6986,78
0,00 0.00

0,00 0,00

0,00 0,00
12877,24 1040761
0,86 0,00
227635,00 227635,00
0.00 0,00

0,00 0.00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0.00 0,00
725454,20 548162,94

Dorota Dubyk



Zatacznik nr 6 do Planu Polaczenia z dnia 29 maja 2020 r. — oswiadczenie zawierajace informacje
o stanie ksiggowym Spotki Przejmowanej sporzadzong dla celow Potaczenia na dzien 1 kwietnia
2020 r.

Oswiadczenie Zarzadu
CVI Direct sp. z 0.0.
z siedziba w Warszawie
(dalej jako ,,Spétka”)
o stanie ksieggowym Spotki

na dzien 1 stycznia 2020 r.

Dziatajagc na podstawie art. 499 § 2 pkt 4 Kodeksu spotek handlowych, Zarzad Spotki w zwigzku
z planowanym potaczeniem Spotki z CVI Trust sp. z 0.0. o$wiadcza, Ze stan ksiegowy Spotki na dzien
1 kwietnia 2020 r. (tj. na dzierh okreslony w art. 499 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych) jest
przedstawiony w bilansie stanowiacym Zatgcznik do niniejszego oswiadczenia.

Zarzad CVI Direct sp. z 0.0.

L

Rafat Lis
Prezes Zarzékdu







Zatacznik do o$wiadczenia zawierajacego informacje o stanie ksiggowym Spétki Przejmowanej sporzadzony dla celéw Polaczenia na dzien 1 kwietnia 2020 r.

CVI Direct spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Warszawie
Warszawa, 29 maja 2020 r.

AKTYWA
Na dzien Na dzieny
+- Poz. Nazwa pozycji 2020-04-01 (PLN) 2019-12-31 (PLN)
- A Aktywa trwate 93638,79 93638,79
- I Warloéci nismaterialne i prawne 0,00 0,00
1 Koszty zakoriczonych prac rozwojowych 0.00 0,00
2 Warto$¢ firmy 0,00 0,00
3 Inne wartoéci niemateriaine i prawne 0,00 0.00
4 Zaliczki na wartoéci niematerialne i prawne 0,00 0,00
- 1] Rzeczowe aktywa trwale 0,00 0.00
- 1 Srodki trwale 0,00 0,00
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 0,00 0.00
b) budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej | wodnej 0,00 0,00
c) urzadzenia techniczne i maszyny 0.00 0,00
d) $rodki transportu 0,00 0,00
e) inne $rodki trwate 0,00 0,00
2 Srodki trwale w budowie 0,00 0,00
3 Zaliczki na $rodki trwale w budowie 0,00 0,00
- 1 Naleznoéci diugoterminowe 0,00 0,00
1 Od jednostek powigzanych 0.00 0,00
2 Od pozostatych jednostek 0,00 0,00
- v Inwestycje dlugoterminowe 93638,79 93638,79
1 Nieruchomosci 0,00 0,00
2 Wartosci niemateriaine i prawne 0,00 0,00
- 3 Diugoterminowe aktywa finansowe 93638,79 93638.79
- a) w jednostkach powigzanych 0,00 0.00
1) udziaty lub akcje 0,00 0,00
-(2) inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
-(3) udzielone pozyczki 0,00 0,00
-{4) inne dlugeterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
- b) w pozostatych jednostkach 93638,79 93638,79
<1 udziaty lub akcje 93638,79 9363879
-2) inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
+{3) udzielone pozyczki 0,00 0,00
-(4) inne diugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
4 Inne inwestycje diugoterminowe 0,00 0,00
- v Diugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0.00
1 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0,00 0,00
2 Inne rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0.00
z B Aktywa obrotowe 130605,60 131831,70
- I Zapasy 0,00 0,00
1 Materiaty 0,00 0,00
Z Pélprodukty i produkty w toku 0,00 0.00
3 Produkty gotowe 0,00 0,00
4 Towary 0,00 0,00
5 Zaliczki na dostawy 0,00 0,00
- ] Naleznosci krétkoterminowe 117582,00 117237,00
- 1 Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00
- a) z tytutu dostaw i uslug, o okresie splaty 0,00 0,00
1) do 12 miesigey 0,00 0,00
-2) powyze| 12 miesigcy 0,00 0,00
b) inna 0.00 0,00
- 2 Naleznosci od pozostalych jednoslek 117582,00 11723700
a) 2 tytulu dostaw i uslug, o okresie splaty: 0,00 0,00
1) do 12 miesigcy 0.00 0.00
-2) powyzej 12 miesigey 0,00 0,00
b) z tytulu podatkéw, dotacji, cel, ubezp.spol. | zdrow. i innych $wiad. 117582,00 11723700
¢} inne 0,00 0.00
d) dochodzone na drodze sadowej 0,00 0,00
- i Inwestycje krotkoterminows 13023,60 14594,70
- 1 Krétkoterminowe aktywa finansowe 1302360 1459470
- a) w jednostkach powiazanych 0,00 0,00
(1) udzialy lub akcje 0,00 0.00
+2) inne papiery wartosciowe 0,00 0,00
-(3) udzielone pozyczki 0,00 0.00
-(4) inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0.00
- b) w pozostatych jednostkach 0,00 0,00
-(1) udzialy lub akcje 0,00 0.00
-2) inne papiery warlosciowe 0,00 0,00
-(3) udzielone pozyczki 0.00 0.00
-{4) inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
- c) srodki pienigzne i inne aktywa pienigzne 13023,60 14584,70
1) $rodki pienigzne w kasie | na rachunkach 13023.60 14594,70
+2) inne $rodki pienigzne 0.00 0,00
-(3) inne aktywa pienigzne 0,00 0,00
2 Inne inwestycje krotkoterminowe 0,00 0,00
v Krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
Suma 224244,39 225470,49
PASYWA
Na dzien Na dzier
+- Poz. Nazwa pozycji 2020-04-01 (PLN} 2019-12-31 (PLN)
- A Kapital (fundusz) wiasny -1081452,63 -1078750,53
1 Kapital (fundusz) podstawowy 100000.00 100000,00
I Nalezne wplaty na kapital podstawowy (wielkos¢ ujemna) 0,00 0,00
n Udzialy (akcje) whasne (wielkoé¢ ujemna) 0,00 0,00
v Kapital (fundusz) zapasowy 0,00 0,00

v Kapital (fundusz) z aklualizacji wyceny 0,00 0,00



Suma

1)
+2)

1
)

a)
b)
<)
d)

a)
1)
+2)
b)

a)
b)
<)

(1)
(2)
o)

)
h}

«1)
+2)

Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe
Zysk (strata) z lat ubiegtych
Zysk (strata) netto
Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielkosé ujemna)
Zobowigzania i vy na zobowi ia
Rezerwy na zobowigzania
Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne
diugoterminowa
krotkoterminowa
Pozostate rezerwy
diugoterminowe
krétkoterminowe
Zobowiazania diugoterminowe
Wobec jednostek powiazanych
Wobec pozostalych jednostek
kredyty i pozyczki
z tytulu emisji diuznych papieréw wartosciowych
inne zobowigzania finansowe

inne
Zobowigzania krétkoterminows
Wobec jednostek powigzanych
z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci:
do 12 miesigey
powyzej 12 miesigcy
inne
‘Wobec pozostatych jednostek
kredyty i pozyczki
2z tytulu emisji dluznych papieréw wartosciowych
inne zobowigzania finansowe
Z tytulu dostaw i ustug, o ckresie wymagalnosci:
do 12 miesigcy
powyzej 12 miesigey
zaliczki otrzymane na dostawy
zobowigzania wekslowe
2 tytutu podatkéw, cel, ubezpieczen i innych $wiadczen
z tytulu wynagrodzen
inne
Fundusze specjaine
Rozliczenia migdzyokresowe
Ujemna wartos¢ firmy
Inne rozliczenia migdzyokresowe
diugoterminowe
krétkoterminowe

0.00
-1178750,53
-2702,10
0,00
1305697,02
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
907585,02
907585,02
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00
398112,00
395767,00
1476,00
1476,00
0,00
394291,00
2345,00
0,00

0,00

0.00
1845,00
1845,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
500,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
22424439

0,00
-572407,73
-606342,80

0,00

1304221,02

0.00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

907585,02
807585,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

396636,00
395767.00
1476,00
1476,00
0,00
394291,00
869,00

0,00

0,00

0,00

369,00
369,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

500,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0.00

225470,49



